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UVODNI SLOVO

Mili Ctenar,

zpravy za rok 2016, kterou prave drzite v rukou.

Rok 2016 se vyznaCoval predevSim nutnosti prizplsobit se nové legislative.
Obcanska sdruzeni zanikla a my jsme méli tfi roky na transformaci. A tak 17. 6. 2016
jsme si zvolili jako pravni formu zapsany spolek.

Jsme firma, ktera se neboji zmeén, chce jit s dobou, a proto jsme pozménili i nazev firmy
na Ergon - socialni podnik, z. s. Kdyz jsme aktualizovali pravni formu i nazev
spolecnosti - ve zménach pokracujeme, a tak obmeénujeme i tvar vyroCni zpravy - at' je
vSe noveé jak se patfi. A aby téch inovaci nebylo malo, v roce 2016 jsme nové zvolili
i pfedsedu predstavenstva, kterym se stal Ing. Rostislav Zabystrzan.

Jsme organizaci, jez rada vstupuje do inovaci a novych vyzev, do kterych se
mnohdy promitaji také urcita rizika, ta se vSak mohou zménit v pridanou hodnotu.
Dokladem toho je rozvoj organizace v poslednich 12 letech. Za toto obdobi se
organizace rozvinula z plvodniho jednoho pracovniho programu pro 10 osob do tfi
pracovnich program( a byla vytvorena pracovni mista pro vice nez 243 osob se
zdravotnim znevyhodnénim. Byly také vybudovany 3 montazni a skladovaci haly
(realizovana investice ve wvysi vice nez 200 mil. KcC), které jsou v majetku
spoleCnosti a poskytuji tak organizaci zazemi pro realizaci nejvétsiho pracovniho
programu — montaznich a kompletacnich Cinnosti a zazemi pro ekonomickeé a
personalni fizeni spolecnosti. To vSe myslim vypovida o nasem potencialu.

Kdyz stojime pred rozhodnutim, zda vstoupit do néjaké nové aktivity nebo
spoluprace, nedivame se na soucasné prekazky, ale divame se o uUroven vyS — na
efekt, ktery to prinese firmé a pracovnikdm. Prekazky (pokud nemaji charakter
legislativy a pod.) se maiji pfekonavat, protoze za nimi jsou Casto zajimaveé prilezitosti
a moznosti. A tak jsme vyuzili dalsi moznost a rozhodli se stavét Ctvrtou halu - expedici,
ktera slouzi k lepsi koordinaci prace na halach. V fijnu jsme kolaudovali tuto, doufam
posledni, halu a diky tomuto rozsifeni jsme vytvofili 39 pracovnich mist.

Zavérem bych jako vzdy chtéla podékovat, a to predevsim svym koleglm,
zaméstnanclm, statnim organim, které nas kazdoro¢né podporuiji, nasim obchodnim
partnerdm, kteri se neboji davat nam praci a tim i dtvéru. VSem moc dékuji a verim,
ze dalsi rok bude trochu klidngjsi a prinese firmé stabilizaci, protoze i to je potreba.

Dolores Czudkova
vykonna feditelka




ORGANIZACNI STRUKTURA

VALNA HROMADA

‘ PREDSTAVENSTVO ’
Revizni a kontrolni
komise
socialni sluzba
Poradna
Ergon
[ Ekonom ]—

socialni podnikani

PRADELNA CISTIRNA

VALNA HROMADA A PREDSTAVENSTVO

UKLIDOVE MONTAZ SERVIS
SLUZBY PRADLA
VSETIN

VSETIN

Ergon - socialni podnik, z. s. naplhuje principy socialiniho podnikani a je jednim
z nejstarsich sociélnich podnik’ nejen v Moravskoslezském kraji. Nejvy$Sim organem
je Valna hromada, ktera je sedmiclenna:

Ing. Mgr. Romana Bélova, Mgr. Dolores Czudkova, Ladislav Dobsa,
Mgr. Zuzana Filipkova Ph.D., Ing. Ceslav Santarius, Ing. Jakub Trojek,

Ing. Rostislav Zabystrzan.

Druhym organem je predstavenstvo.



Predstavenstvo koordinuje Cinnost spolku v obdobi mezi zasedanimi Valiné hromady.

Mg vaivs Vv

Ci problémy Ergonu. Predstavenstvo je tficlenné:
Ing. Rostislav Zabystrzan, Ing. Ceslav Santarius, Ladislav Dobga

NASE VIZE (o &em snime)

Vytvaret vhodna chranéna mista pro osoby se zdravotnim znevyhodnénim a tim
snizovat nezameéstnanost v regionu Tésinského Slezska.

NASE POSLANI (pro& jsme vznikli)

Nasim poslanim je podpora osob se zdravotnim znevyhodnénim v tom, aby mohly
pracovat ve vhodnych podminkach prizplisobenych jejich individualnim potfebam.

NASE CILE (o co ném jde)

o umoznit dlouhodobé nezameéstnanym lidem se zdravotnim znevyhodnénim
ziskat a udrzet si pracovni misto

uspésne zvladnout zapracovani v chranéné diliné
obnovit a ziskat nove pracovni navyky
posileni sebevedomi a socialni pozice

navazani novych sociélnich vztah( a vazeb

prekonani izolace, ¢imz je priznivé ovliviiovana a rozvijena dusevni pohoda,
psychicka a fyzicka kondice

poskytnuti podpory pfi prosazovani prav a zajmu osob, zvlasté prava na
zameéstnani

o umoznéni individualni pracovni doby




NASE AKTIVITY (co nabizime )

Montazné kompletacni prace

- pracovnici provadeéji jednoduché a stfedné slozité kompletacni a montazni ¢innosti
(od jednoduchych az po komplikované prace s vyuzitim jednotlivych technologii)
napriklad tfidéni a kompletace kovovych soucéastek, baleni vitaminG &i polepovani
elektro-fidicich paneld.

Pradelna a opravna pradla

- v roce 2004 zahdjila chranéna dilna provoz pradelny a opravny pradla. Pradlo je
dodavano z okolnich prémyslovych firem. Vyprané pradlo se v chranéné dilné zasiva
a opravuje tak, aby byly zajiStény komplexni sluzby pro zakaznika. Pro pradelnu je
vytvoren tym pradlen, které vhodné doplnuji své pracovni dovednosti.

Uklidové prace

- v roce 2004 chranéna dilna rozSifila svou Cinnost také o poskytovani uklidovych
sluzeb ve statnich i nestatnich institucich. Je vytvoren tym uklizeCek, ktery zajiStuje
kvalitni provedeni objednanych sluzeb.

Tyto prace v minulém roce vykonavalo 243 osob se zdravotnim znevyhodnénim ve

specialnim prostredi za specialnich podminek. Kazdy zaméstnanec ma dle svého
handicapu moznost individualni pracovni doby.

AKTUALITY (co je nového)

Ergon - sociélni podnik je ¢lenem Klastru socidlnich inovaci a podnik( SINEC, ktery
v Moravskoslezskem kraji zaClenuje socialni podniky a dalsi aktéry socialniho podnikani
s cilem spole¢né strategie rozvoje a udrzitelnosti sociélnich podnikd v riznych oborech
¢innosti.




Klastr Sinec a Moravskoslezsky kraj nam poskytli dotaci, za kterou jsme poridili
velkokapacitni pracku, diky niz jsme mohli navysit objem nasich zakazek. Chtéli
bychom jim touto cestou jesté jednou podékovat.

s8SINEC

KLASTR SOCIALNICH INOVAGI A PODNKU

Moravskoslezsky
kraj

Zaroven je Ergon &lenem TESSEA, organizace jeZ zastresuje socidlni podniky z celé CR,
propojuje je, podporuje jejich zajmy a prezentuje je navenek. Soucasné jim a vsem
dalsim zajemcdm o téma podava aktudlni informace o socidlnim podnikani nejen
v CR, ale i jinde ve svété.




NASI PARTNERI (aneb s kym spolupracujeme)

Jiz dlouhodobé spolupracujeme s vyznamnymi firmami a institucemi v regionu,
diky kterym se mUzeme neustdle rozvijet a rlst. Svym pfistupem a Usilim se

snazime byt pro né spolehlivym partnerem i do budoucna, aby se nase cile darilo
Uspésné naplnovat.

Slezska diakonie

Prinasime svétlo do zivota potfebnym

0 STEELTEC.CZ WAL ARK ©

Silesm nt KOVONA

S.I.0. SYSTEMas.

B OINEG

KLASTR SOCIALNICH INOVACI A PODNIKU

U

Urad prace CR

TRINEC

Moravskoslezsky
kraj

¢




PORADNA

Mame nejen socialni podnik, ale i socialni sluzbu

Vv,

pronajatou konzultac¢ni mistnost, jsme museli opustit, protoze prochazi planovanou
rozsahlou rekonstrukci. Podafrilo se nam vSak najit nahradni prostory na stejné ulici
- Frydecka 424, jen o par desitek metr( od plvodni adresy.

Poradna Ergon
ERGON Trinec, ul. Frydecka 424
Pondéli 12 -16 hod

PO RADNINA Ctvrtek 8 — 12 hod

Zajem obc&anl o poradenské sluzby neklesd, v roce 2016 jsme poskytli poradenstvi
130 novym klientdm. Poradna pomaha klientdm fesit jejich tizivou Zivotni situaci,
zpUsobenou finanénimi problémy, kdy dluhy a nedostatek financi kumuluji dalsi
problémy napriklad s bydlenim, zameéstnanim, vztahovymi zménami. Pri nasi praci
klademe duraz na to, aby se klienti v osobnich zélezitostech rozhodovali samostatné
a v ramci svych moznosti se aktivné podileli na reSeni své situace. Sluzby nasi
poradny jsou zcela zdarma, coz je pro lidi v tizivé finanéni situaci urcité velmi dllezité.
Podobné sluzby poskytuji také poradny komercni, ale zde si jiz musi klienti veskeré
ukony platit. Poradna Ergon je financovana mestem Trinec a Moravskoslezskym
krajem.

PODEKOVANI

Pomahame osobam se zdravotnim znevyhodnénim a Vy, nasi partnefi, sponzofi
a priznivci, jste u toho. Poskytujete nam vSestrannou pomoc, podporu a penize.
Dékujeme, ze nam pomahate. Touto cestou bych chtéla podékovat i vSem
zaméstnanclim.
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HOSPODARSKY VYSLEDEK ZA ROK 2016

FINAUDIT

trinec

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
pro ¢leny spolku
Ergon - socidlni podnik, z.s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené Gcetni zavérky spolku Ergon — socidlni podnik, z.s. (dale také ,Spole¢nost”)
sestavené na zdkladé ceskych Gcetnich piredpisl, ktera se skladd z rozvahy k 31. 12. 2016, vykazu zisku a ztraty za
rok kondici 31. 12. 2016 a pfilohy této Gcetni zavérky, kterd obsahuje popis pouzitych podstatnych Ggetnich
metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o Spole¢nosti jsou uvedeny v obecnych ddajich pfilohy této Getni
zdvérky.

Zprava auditora

Podle nadeho ndzoru Gcetni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spolku Ergon — socialni podnik, z.s.
k 31. 12. 2016 a naklad{ a vynost a vysledku jejiho hospodareni za rok kon&ici 31. 12. 2016 v souladu s ¢eskymi
ucetnimi piedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditori Ceské republiky pro audit,
kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA) pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplika&nimi
doloZkami. Nase odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora
za audit ucetni zavérky. V souladu se zékonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditorii Ceské
republiky jsme na Spolecnosti nezavisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisu.
Domnivdme se, Ze dlikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostate¢ny a vhodny zéklad pro vyjadieni
nadeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zékona o auditorech informace uvedené ve vyro&ni zpravé
mimo Gcetni zavérku a nadi zprdvu auditora. Za ostatni informace odpovida pfedstavenstvo Spole¢nosti.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. PFesto je viak soucasti nasich povinnosti
souvisejicich s auditem ucetni zavérky seznameni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace
nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Gletni zévérkou & s na$imi znalostmi o Géetni jednotce
ziskanymi béhem provddéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné (materidiné)
nesprévné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech
vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace
spliiuji poZadavky pravnich predpisti na formdlni néleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu
vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavki by bylo zptisobilé ovlivnit Gsudek
¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupd, do miry, jiz dokaZzeme posoudit, uvddime, Ze

. ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazeni v Ugetni zévérce, jsou ve
v3ech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu s G¢etni zavérkou a
. ostatni informace byly vypracovény v souladu s pravnimi predpisy.




HOSPODARSKY VYSLEDEK ZA ROK 2016

FINAUDIT

trinec

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkl a povédomi o Spole&nosti, k nim jsme dospéli pfi provadéni
auditu, ostatni informace neobsahuiji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupi jsme
v obdrZenych ostatnich informacich Zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost predstavenstva, kontrolni a revizni komise Spoleénosti za tcetni zavérku

Predstavenstvo odpovidd za sestaveni Gcetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz vsouladu s éeskymi
Ucetnimi pfedpisy a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky
tak, aby neobsahovala vyznamné (materigIni) nespravnosti zpGisobené podvodem nebo chybou.

Zprava auditora

Pfi sestavovéni Ucetni zavérky je predstavenstvo Spole¢nosti povinno posoudit, zda je Spole¢nost schopna
nepfetrZité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze Uletni zdvérky zaleZitosti tykajici se jejiho
nepfetrZitého trvani a pouZiti pfedpokladu nepfetrZitého trvéni pfi sestaveni Ggetni zavérky, s vyjimkou pfipadd,
kdy predstavenstvo, kontrolni a revizni komise planuji zrudeni Spole¢nosti nebo ukonceni jeji ¢innosti, resp. kdy
nemaji jinou redlnou moznost nez tak uéinit.

Za dohled nad procesem u&etniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovida kontrolni a revizni komise.

Odpovédnost auditora za audit Ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Uletni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)
nesprévnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zprévu auditora obsahujici nd3 vyrok. Pfiméfena mira
jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vyse uvedenymi ptedpisy ve
viech pfipadech v Gcetni zévérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nespravnosti
mohou vznikat v disledku podvodl nebo chyb a povaiuji se za vyznamné (materiaini), pokud lze redlné
predpoklddat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé Gcetni
zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi piedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat b&hem celého auditu
odborny Usudek a zachovévat profesni skepticismus. Déle je na3i povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti G&etni zavérky zplisobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné
dlkazni informace, abychom na jejich zékladé mohli vyjadFit vyrok. Riziko, e neodhalime vyznamnou
(materidlni) nespravnost, k niz do3lo v dusledku podvodu, je vétsi nei riziko neodhaleni vyznamné
(materialni) nespravnosti zplisobené chybou, protoZe sou&asti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
falSovani, imysind opomenuti, nepravdivé prohlaseni nebo obchézeni vnitinich kontrol.

10
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N
e  Sezndmit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole&nosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu, aby
mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit
nazor na Géinnost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

® Posoudit vhodnost pouZitych ti&etnich pravidel, pfim&fenost provedenych ugetnich odhadl a informace,
které v této souvislosti pfedstavenstvo Spoleénosti uvedlo v pfiloze Getni zavérky.

®  Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepfetriitého trvani pfi sestaveni Gletni zévérky pfedstavenstvem
a to, zda s ohledem na shromazdéné dlikazni informace existuje vyznamna (materidini) nejistota vyplyvajici z
udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spoleénosti nepfetrit& trvat. Jestlize
dojdeme k zévéru, Ze takovd vyznamnd (materidlni) nejistota existuje, je na$i povinnosti upozornit v nasi
zprévé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Getni zévérky, a pokud tyto informace nejsou
dostatecné, vyjddfit modifikovany vyrok. Nade zavéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti nepfetr¥ité trvat
vychdzeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data na¥i zprévy. Nicméné budouci udélosti nebo
podminky mohou vést k tomu, Ze Spoleénost ztrati schopnost nepfetriité trvat.

®  Vyhodnotit celkovou prezentaci, lenéni a obsah uetni zavérky, véetné pfilohy, a déle to, zda Gcetni zdvérka
zobrazuje podkladové transakce a udélosti zplisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nadi povinnosti je informovat pfedstavenstvo, kontrolni a revizni komisi mimo jiné o pldnovaném rozsahu
a nacasovani auditu a o vyznamnych zji$ténich, ktera jsme v jeho prib&hu uginili, véetné zjisténych vyznamnych
nedostatkl ve vnitfnim kontrolnim systému.

Auditorska spole€nost

Finaudit Tfinec, s.r.o.
738 01 Frydek-Mistek, Zdmecké namésti 1263
opravnéni KACR &is. 100

Jméno a pfijmeni auditora, ktery jménem spole&nosti vypracoval zprévu

Ing. Lumir Ivdnek
opréavnéni KACR &is. 2369

Datum zpravy auditora

19. éervna 2017

W

podpis duditora
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Zpracovano v souladu s
vyhlakou &. 504/2002 Sb.
ve znéni pozdéjdich
predpist

Ue NO UE 1-01

ROZVAHA

Nazev a sidlo G&etni jednotky
Ergon - socialnl podnik, z.s.

Uetni jednotka doruéi vykaz

1x pfisiusnému fin. organu sestavenak 31.12. 2016 V%;%?g::; Tésin
_CCU (v tisicich K¢&) —
g
o
m tadek dSt'aY k prvnimu S}ay k posled.
AKTIVA b ni uet. obdobf dni Gi¢et. obdobl
1 2

A.  Dlouhodoby majetek celkem 001 176 513 175 244
Al L Dlouhodoby y maj celkem 002
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 012) [ 003
2. Software (013) | 004
3. Ocenitelna prava (014) | 005
4. Drobny diouhodoby nehmotny majetek (018) | 006
5! Ostatni diouhodoby nehmotny majetek (019) | 007
6. y y majetku (041) | oo8
7. Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek (051) | 009
A.ll.  Dlouhodoby hmotny majetek celkem 010 212 258 220 696
1. Pozemky (031) | 011 1648 1648
2 Umélecka dila a predmaty (032) | 012
3. Stavby (021) | 013 175 891 180 657
4, Hmotné movité véci a jejich soubory 022) | 014 33 896 38 069
5. Péstitelské celky trvalych porostd (025) | 015
6. Dospéla zvifata a jejich skupiny (026) | 016
7. Drobny diouhodoby hmotny majetek (028) | 017 60 60
8. Ostatni diouhodoby hmotny majetek (029) | 018
9. Nedokonéeny diouhodoby hmotny majetek (042) | 019 763 262
10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) | 020
Alll. Dlouhodoby fil &ni majetek celkem 021 11

Podily - oviadana nebo oviadajici osoba (061) | 022
2. Podily - podstatny viiv (062) | 023 1"
3. Dluhové cenné papiry drZené do splatnosti (063) | 024
4. Zapijeky organiza&nim slozkam (066) | 025
5. Ostatni dlouhodobé plijéky (067) | 026
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) | 027
A.IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 029 -35 756 -45 452
1 nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje (072) | 030
2. softwaru (073) | 031
3. ocenitelnym pravim (074) | 032
4. é majetku (078) | 033
5. ému majetku (079) | 034
6. stavbam (081) | 035 -24 800 -30 748
7. samostatnym hmotnym movitym vécem a souborim hmotnych... (082) | 036 -10 896 -14 644
8. péstitelskym celkiim trvalych porostii (085) | 037
9. zakladnimu stadu a taznym zvifatim (086) | 038
10. é majetku (088) | 039 -60 -60
1. majetku (089) | 040

12
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B.  Kratkodoby majetek celkem 041 24702 21670
B.l.  Zasoby celkem 042
1 Material na skladé (112) | 043
2 Material na cesté (119) | 044
3 Nedokonéena vyroba (121) | 045
4 Polotovary viastni vyroby (122) | 046 CCU
5. Vyrobky (123) | 047 ®
6 Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 048 ﬁ
7 Zbozi na skladé a v prodejnach (132) | 049 O
8 Zboi na cestd (139) | 050 o
9. Poskytnuté zlohy na zésoby (314) | 051
B.Il.  Pohledavky celkem 052 12 014 12712
1 Odbératelé (311) | 053 8298 5636
2 Sménky k inkasu (312) | 054
3 Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 055
4 Poskytnuté provozni zalohy (314) | 056 181 243
5 Ostatni pohledavky (315) [ 057 106 120
6 Pohledavky za zaméstnanci (335) | 058 -5 -115
7 Pohledavky za instit. soc. zabezp. a zdrav. poj. (336) | 059
8 Dah z piijmu (341) | 060
9 Ostatni pfimé dang (342) | 061
10.  Dafz pfidané hodnoty (343) | 062 60
1. Ostatni dané a poplatky (345) | 063 2 1
12. Naroky na dotace a ost. zG&t. se statnim rozpo&tem (346) | 064 2767 6 404
13. Naroky na dotace a ost. z(&. s rozp. organli Gzem. sam. celkl (348) | 065
14. Pohledavky za spole&niky sdruzenymi ve spole&nosti (358) | 066
15. Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 067 30 30
16. Pohledavky z emitovanych diuhopisti (375) | 068
17.  Jiné pohledavky (378) | 069 720 316
18.  Dohadné dty aktivni (388) | 070 22 103
19. Opravna polozka k pohledavkam (391) | 071 -107 -86
B.Il.  Kratkodoby finan&ni majetek celkem 072 12138 8 865
1. Penézni prostiedky v pokladné (211) | 073 333 427
2. Ceniny (213) | 074 16 2
3. Penézni prostiedky na uétech (221) | 075 11347 8436
4. Majetkové cenné papiry (251) | 076
5. Dluzné cenné papiry (253) | 077
6. Ostatni cenné papiry (256) | 078
Uo Penize na cesté (261) | 080 442
B.IV. Jina aktiva celkem 081 550 93
1. Néklady pfistich obdobi (381) | 082 58 93
2. Pfijmy pFidtich obdobi (385) | 083 492
AKTIVA CELKEM P1+41 085 201215 196 914

PREMIER system ver. X6.1 ©...
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Stav k prvnimu Stav k posled.
. PASIVA fégek dni cet. obdobi dni Gcet. obdob
3 4
A.  Vlastni zdroje celkem 086 107 405 119 391
Al. Jménicelkem 087 71869 80 564
1 Vlastni jméni (901)| 088 71869 80 564
2. Fondy (911) | 089
3. Ocefiovaci rozdily z precenéni finanéniho majetku a zavazkl (921)| o0
All.Vysledek hospodafeni celkem 091 35 536 38 827
1. U&et hospodaiského vysledku 092 3291
[ 2. b afsky vysledek ve fizeni (931)| 093 3327
I 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 094 32209 35536
B. Cizi zdroje 095 93 810 77 523
B.l.  Rezervy celkem 096
I 1 Rezervy (941) [ 097
B.Il. Dlouhodobé zavazky celkem 098 63 897 57788
s Dlouhodobé Gvéry (951) | 099 54 178 51626
2. Emitované diuhopisy (953)| 100
3. Zavazky z prongjmu (954) | 101
4. Diouhodob pfijaté zalohy (955) | 102
5. Diouhodobé sménky k Ghradé (958) | 103
6. Dohadné ity pasivni (389) [ 104 611 718
7 Ostatni dlouhodobé zavazky (959) | 105 9108 5444
B.lIl. Kratkodobé zavazky celkem 106 26 043 14 316
1. Dodavatelé (321)| 107 13 359 11107
2. Sménky k thradé (322) [ 108
3. Pijaté zalohy (324) | 109 500
4. Ostatni zavazky (325)[ 110 4497 25
5. Zaméstnanci (331) [ 111 1362 1549
6. Ostatni zavazky vii&i zaméstnanciim (333)[ 112
7. Zavazky k inst. soc. zabezpedeni a zdrav. poj. (336)| 113 581 705
8. Dai z pfijmu (341)[ 114
9. Ostatni pfimé dané (342)| 115 14 33
10. Dah z pfidané hodnoty (343) | 116 60
1. Ostatni dané a poplatky (345)| 117
12. Zavazky ze vztahu ke statnimu rozpo&tu (346) | 118
13. Zavazky ze vztahu k rozpoétu organti Gzem. samosp. celki (348) | 119 34
14, Zavazky z upsanych nesplacenych cennych pap. a vklad (367)| 120
15, Zavazky ke ik zenym ve i (368) [ 121
16. Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373)| 122
17. Jiné zavazky (379) [ 123 6170 363
18. Krétkodobé Gvéry (231)| 124
19, Eskontni dvéry (232)| 125
20. Emitované kratkodobé dluhopisy (241)| 126
21. Viastni diuhopisy (255) [ 127
22, Dohadné Géty pasivni (389) | 128
23.  Ostatni krétkodobé finanéni vypomoci (249) | 129
B.IV. Jina pasiva celkem 130 3870 5419
l 13 Vydaje piistich obdobi (383) [ 131 1 13
[2. Viosy pristicn obdobi (384)| 132 3859 5406
(F.86+95) | 134 201215 196 914
Razitko: Podpis odpovédné osoby: Podpis osoby odpovédné za sestaveni: Okamzik sestaveni:
Mgr. Dolores Czudkova 19.06.2017
é (7
» ERGON L
R el

socialnl podnik,
Veéiopo'ska 243 737 01 Cesky |
1ICO. 26640899, DIC. CZ266408%
tel.: 558 553 453
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55{:::::;1:»; E:\/:zl:%; ss . VYKAZ ZISKU A ZTRATY Nazeva sldlo. ucetni Jedr.\otky
ve znéni pozdéjsich Ergon - socialni podnik, z.s.
predpisl .
sestaveny k 31.12. 2016 Veélopolska 243
(v celych tis. K¢&) 73701 Cesky Tésin
Ucetni jednotka dorui: Pravni forma
1x pfislu§nému finanénimu 1€0 >
orgénu 26640899 -+
\
Cinnosti ('E
Nazev ukazatele hlavni hospodafska celkem ",Q'
5 6 7 8 o
A. Naklady 52334 43168 95 502 5
I. Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 11 562 43 168 54 730 <
1. poti ialu, energie a i ych dodavek 7807 7 807
2. Prodané zbozi 43 168 43168 .CL)
3. Opravy a udrzovani 587 587 N
4. Cestovné 7 7 N
5. Néklady na reprezentaci 35 35 @®
6. Ostatni sluzby 3126 3126 X
. Zmény stavu zasob vlastni innosti a aktivace >
7 Zména stavu zasob vlastni ¢innosti >
8. Aktivace materidlu, zboZi a vnitroorganiza&nich sluzeb
9. Aktivace dlouhodobého majetku
. Osobni naklady 29 649 20 649
10. Mzdové naklady 22 485 22485
1. Zakonné socialni pojisténi 6480 6 480
12. Ostatni socidlni pojisténi 84 84
13. Zakonné socialni naklady 592 592
14. Ostatni socialni naklady 8 8
V. Dané a poplatky 30 30
15. Dané a poplatky 30 30
V. Ostatni naklady 1493 1493
16. Smluvni pokuty a droky z prodieni, ostatni pokuty a penale
17. Odpis nedobytné pohledavky
18. Nakladové Uroky 1050 1050
19. Kursové ztraty
20. Dary
21, Manka a $kody
22. Jiné ostatni naklady 443 443
VI Odpisy, prodany majetek, tvorba ra pouziti ezerv a... 9596 9 596
23. Odpisy dlouhodobého majetku 9617 9617
24, Prodany dlouhodoby majetek
25. Prodané cenné papiry a vklady
26. Prodany material
27. Tvorba a pouziti rezerv a opravnych polozek -21 -21
VL Poskytnuté pfispévky 4 4
28. Poskytnuté Elenské pfispévky a piispévky zitované mezi org. slozkami 4 4
VIl Dail z pfijmi
29. Daf z pfijmu
Néklady celkem 52 334 43 168 95 502
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T mon e boarsn0s Sb. VYKAZ ZISKU A ZTRATY Nazev a sidlo icetijecnatky
ve znéni pozdéjsich Ergon - socialni podnik, z.s.
predpist .
sestaveny k 31.12. 2016 Vélopolska 243
(v celych tis. K&) 73701 Cesky T&3In
Ugetni jednotka dorusi: Prévni forma
1x pfisludnému finangnimu
organu 26640899
Cinnosti
Nézev ukazatele hlavni Y celkem
5 6 8
B. Vynosy 53 080 45712 98 792
I Provozni dotace 20375 20375
1. Provozni dotace 20375 20375
I Prijaté pFispévky 600 600
2. Prijaté v é mezi i imi slozkami
3. Prijaté pfispévky (dary) 600 600
4. Piijaté Elenské prispévky
. Triby za vlastni vykony a za zbozi 28 489 45712 74 201
Trzby za viastni vykony a za zboZi 28 489 45712 74 201
V. Ostatni vynosy 3533 3533
5. Smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale
6. Platby za odepsané pohledavky
16 Vynosové roky 15 15
8. Kursové zisky
9. Zuctovani fondd
10. Jiné ostatni vynosy 3518 3518
V. Triby z prodeje majetku 83 83
1. Triby z prodeje a majetku 83 83
12 Trzby z prodeje cennych papirli a podill
13, Trzby z prodeje materidlu
14. Vynosy z krétkodobého finanéniho majetku
15. Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku
Vynosy celkem 53080 45712 98 792
C. Hospodafsky vysl| k pred 747 2544 3291
746 2544 3290
Odeslano dne: Razitko : Podpis odpovédné Podpis osoby odpovédné za sestaveni: Datum sestaveni:
e Mgr. Dolores Czudkova 19.06.2017
» ERGON (7
‘ glmn( podnik, Z.5. ¢v\\7p /
1ok 241 737 01 Cesky TéSin

1CO: 26640899, DIC C226640849
tel.: 558 553 453

PREMIER system ver. X6.1©...
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Sestaveno podle vyhl. C. 504/2002 Sb. §29a30 vyhl. C. 504/2002 Sb.
ve znéni vyhl. C. 476/2003 Sb.
avyhl. C. 548/2004 Sh.

P¥iloha k iéetni zavérce za rok 2016
ve zKkraceném rozsahu v tis. K¢&

Priloha

(1) Ndzev, sidlo a pravni forma ticetni jednotky: Ergon — socialni podnik, z.s.

Vélopolska 243
737 01 Cesky Tésin

Identifikacni &islo : 26640899
Datum zahdjeni podnikdni: 1.1.2004

PFedmét podnikdni : vyroba a montaz kovového spotfebniho zbozi
sprava budov
balici ¢innost
prani a zehleni pradla, ¢isténi odévl

Rozvahovy den nebo jiny okamZik, k némuz se ucetni zdvérka sestavuje : 31. 12,
Okamik sestaveni ucetni zdvérky : 31.12.2016

Popis zmén a dodatkit provedenych v uplynulém ucetnim obdobi v OR:

Dne 1. 1. 2014 zapis do spolkového rejstiiku u KS v Ostravé, oddil L, vlozka 6072.

Dne 17. 6. 2016 zruSen nazev o.s. Ergon-Chranénd dilna a zapsan novy nazev Ergon —
socidlni podnik, z.s.

(2) Nadzev a sidlo obchodnich spolecnosti, v nichZ md iicetni jednotka vétsi nez 20% podil na

Jejich zdkladnim kapitdlu, s uvedenim vy$e podilu na zdkladnim kapitdlu téchto podnikii.
nejsou

Uéetni jednotka uvede také vysi viastniho kapitilu a vysi icetniho vysledku hospodareni za

posledni ticetni obdobi téchto obchodnich spoleénosti

Ucetni jednotka uvede, zda byly uzavieny oviddaci smlouvy nebo smlouvy o pfevodech zisku
a_jaké povinnosti z nich vyplyvaji.

nebyly
(3) Priumérny pFepolteny pocet zaméstnancii: 178,00 Z toho Fidicich pracovnikii: 2
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Osobni niklady na zaméstnance: 27 882 tis. K& z toho na Fidici prac.: 1401 tis. K&

Dal$i odmény osobdm, které jsou statutirnim orgdnem, &lenem statutdrnich orgdnit
a dozorcich orgdnii:
nebyly

filoha

(4) VySe pajcek, uvéri, suvedenim tirokové sazby a hlavnich podminek, poskytnutd
zajisténi a ostatni plnéni jak v penéini, tak v nepenéini formé osobdm, které jsou
statutdrnim orgdnem, Eleniim statutdrnich nebo jinych fFidicich a dozoréich orgdnii véetné
byvalym osobdm a Eleniim téchto orgdnii v ihrnné vysi oddélené za jednotlivé kategorie
osob (napF. bezplatné uZivdini os. automobilii nebo jinych movitych a nemovitjch véci,
platby diichodového pojisténi):

nebyly

(5) Informace o poulitych ucetnich metoddich, obecnych iicetnich zdsadich a zpiisobech
oceriovdni

(5.1) Zpisob ocenéni

a) zdsob nakupovanych a vytvorenych vlastni éinnosti,
nakupované zasoby pofizovacimi cenami

b) dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku vytvoreného viastni &innosti,
nebyly

¢) cennych papirit a podiliy, deriviti a &dsti majetku a zdvazkii zajisténé derivity,
nebyly

(5.2.) Druhy ndkladit souvisejicich s porizenim, které se zahrnuji do pofizovacich cen
nakupovanych zdsob, a druhy ndkladit zahrnované do cen zdsob stanovenych na iurovni
viastnich ndkladi.

nebyly

(5.3.) Podstatné zmény zpiisobu oceriovdni, postupit odpisovdni a postupit iictovdni oproti
predchdzejicimu ucetnimu obdobi s uvedenim diivodii téchto zmén a vySislenim penéinich
Castek téchto zmén oviiviiujicich vy$i majetku, zdvazkii a vysledku hospodafeni, pokud je
mozno je redlné stanovit.

Rovnomérny zplsob odpisovani dlouhodobého majetku neni od roku 2011 souhlasny

s darflovym odpisovanim.
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(3.4.) Zpiisob stanoveni opravnych polofek k majetku, s uvedenim zdroje informaci pro
stanoveni vySe opravnych poloZek.
V roce 2016 nebyly tvofeny zakonné opravné polozky.

(3.5.) Zpiisob sestaveni odpisovych plinii pro dlouhodoby majetek (iictovany v iiétové tiidé
0) a poutité odpisové metody pFi stanoveni odpisi.

Ugetni odpisy jsou stanovovany na zakladé predpokladané doby pouZitelnosti
majetku.

filloha

(5.6.) Zpiisob uplatnény pr¥i pfepoétu iidajii v cizich méndch na ceskou ménu.
dle dennich kurzi CNB

(5.7.) Zpiisob stanoveni redlné hodnoty u majetku a zdvazki, které se v souladu se zikonem
oceriuji redlnou hodnotou.
nebyly

(6) Dopliiujici informace k rozvaze a vykazu ziskii a ztrdt

(6.1.) Vysvétleni zdsadnich pFiristki a ibytki kaZdé viznamné polozky,
nebyly

(6.2.) Rozpis domérkit dani,
nebyly

(6.3.) Rozpis odloZeného zdvazku nebo pohleddvky,
nebyly

(6.4.) Rozpis rezerv,
nebyly

(6.5.) Rozpis dlouhodobych bankovnich iivéri véetné tirokovych sazeb a popis zajistént,

Stav k 31.12. roku v tis. K¢

2015 2016
viz TOYOTA Verso 26. 4.2012 - 26. 3.2016, 25,2 0
Projekt pradelna 20.12.2013 - 20.12. 2013 2999,2 2498,8
Hala lll. Etapa 29.12.2014 - 22. 3. 2021 51152,9 35120,0
Zb.pljcky KOVONA 6. 5.2016 - 31.12.2020 X 6431,2
Zb.ptjcky RZ+JT 11.5.2016 - 31.12.2020 X 4011,0
EXPEDICE 20. 6. 2016 - 31.12.2020 0 3565,0
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(6.6.) Pfijaté dotace na investiéni a provozni iidely,

Mésto Tiinec + MSK (provozni —socidlni poradna) 408 tis. K&

Mésto Tiinec (provozni —mistr vyroby) 90 tis. K&

UP &R —kraj. pob. v Ostravé (provozni —dotace na mistra) 112 tis. K&

Regionalni rada (investiéni —hala 1l etapa) 11 473 tis. KE

®© UP -§ 78 Zak. o zaméstn. (provozni —mzdy) 16 429 tis. K&

% Klastr soc.inovaci SINEC (investiéni —velkokapacitni pracka) 600 tis. K&

S= MPSV (provozni — OP Zaméstnanost) 1 318 tis. K&
o

(7) Informace k majetku a zdvazkiim

(7.1,) Vysvétleni &dstky vykdzané v poloce “B.1 1. Zfizovact vydaje”
nebyly
(7.2.) Pohleddvky po lhiité splatnosti
1 406 tis. K&
(7.3.) Pohleddvky po lhité splatnosti del$i ne 5 let
nebyly
(7.4.) Zdvazky po lhaté splatnosti
4 687 tis. K&
(7.5.) Zdvazky po lhiité splatnosti del§{ nez 5 let
nebyly
(7.6.) Soupis pronajatého majetku
nebyl
(7.7.) Rozpis hmotného majetku, ktery je zatiZen zdstavnim prdvem, popF. u nemovitosti
vécnym bfemenem, s uvedenim povahy a formy tohoto zajisténi.
Vyrobni hala — zastava na zaji§téni pohledavky (Gvéry Ceské Spofitelny)
(7.8.) Drobny nehmotny a hmotny majetek neuvedeny v rozvaze
1677 tis. K&
(7.9.) Majetek dctovany na zdkladé smlouvy o ndjmu podniku
neni
(7.10.) Celkovd vySe zdvazki, které nejsou vykdzdny v rozvaze
nejsou
(7.11.) Penzijni zdvazky
nejsou
(7.12.) Zdvazky viséi ticetnim jednotkdm v konsolidaénim celku
nejsou
(7.13.) Popis ndslednych skuteinosti od rozvahového dne do data sestavent ticetni zdvérky

nejsou ﬁ ER

soCiaInl podnik, z.g. \
Velopoiska , Z.0
SRty S asin ”1\%
V Ceském T&ing, dne 15. 6. BOF7 553453 podpis oprdvnéné osoby:

Megr. Dolores Czudkovéa
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socialni podnik, z.s.

Ergon — socidlni podnik, z. s.
Velopolska 243

737 01 Cesky T&sin — Horni Zukov
tel. + 420 737 760 712

e-mail: ergon@ergon-sp.cz
WWW.Ergonsp.cz

Korespondenéni adresa:

Ergon — Chranén4 dilna
Konska 742

739 61 Trinec Konska
Tel: +420/558 533 453
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